Jamstalldhets- och Hallbarhetsmote 4.9 2025 klockan 14.15-15.55,
Ostra skolgatan

Medverkande

Felicia Jarnstrom, Jana Eriksson, Jessica Enros, Mathias Kumlin, Julia Olofsson, Mikael
Hellgvist, Samuel Nordberg, Staffan Lindholm, Lotta Nordberg

Samuel Nordberg och Mathilda Jansson deltar via lank

N19 bor vara representerad i denna grupp! Processagare Bengt jobbar pa detta och
aterkommer (e-post 13.8) Tessa Nordlund anmalt sitt intresse till Bengt. Rosina skall ta
upp det med sitt lararlag.

Studeranderepresentanter:
Mathilda Jansson, Ida Johansson, Alina Mattsson

Kort presentation av alla pa plats.

1. Moétets 6ppnande

Motet 6ppnades 14:20 och inleddes med fotografering av gruppen samt presentation av
alla pa plats. Betonades att gruppen behover representation fran N19, samt fler
studeranderepresentanter da nuvarande representanter gar sista aret.

2. Sekreterare

Felicia valdes till sekreterare.

3. Godkannande av foregdende motesprotokoll

Féregaende motesprotokoll godkéndes.

4. Marika ibland med pa vara moten, bilder samt info pa studnet och intra. Marika
taridag bild pa gruppen under motets gang

Antecknas for kdnnedom.



5. Ny processéagare for Hallbarhetsgruppen, Bengt Englund t.f. bitrddande rektor
- I planernafinns att det ar Bengt som i framtiden &r processéagare for bade
Jamstalldhets- samt Hallbarhetsgruppen. Ingen information om nar Bengt tar
over ansvaret for bada grupperna har delgivits.

Antecknas for kannedom.

6. Processagarna traffade processledarna torsdagen den 7.8

- Ett storre projekt dnskas per ldsar: For lasaret 25-26 Matsvinnet for hela AYG.
Vi bor presentera en plan som innefattar samtliga enheter samt komma med
forslag hur man pa respektive enhet skulle arbeta med matsvinnet. Aven
motivera varfor. Forsaljning av dverbliven mat till studerande, personal samt
eventuellt utomstdende personer skall forverkligas. Forpackning av dessa
portioner samt innehallsforteckning bor framtagas. System for forsaljning.

- Gruppindelningen: 3 grupper blir 2. Samma fokus som tidigare men nu i tva
grupper. Under féljande mote (4.9 -25) gors en eventuell andring i
arbetsgruppssammansattningen ifall fordelningen ar fér ojamn
o Social hallbarhet/Jamstalldhet Yana, Lotta, Felicia, Jessica, Jana, Alina,

Ida, Samuel?
o Global hallbarhet (skolmiljon, globalt perspektiv mm.) Bengt, Masse,
Staffan, Mathilda, Micke, Julia

- Arbetsgrupperna fortsatter med gamla eller nya idéer, fokus pa ett projekt

per grupp men sidoprojekt far garna arbetas med

Vi kér enligt gruppindelningen ovan och utvéarderar under lasaret hur upplagget
fungerar.

7. Frukostfika och dvriga handelser 2025-2026
- Frukostfika foreslas 2 st / termin. P& sa vis ordnas frukostfika péa varje enhet
under lasaret.
o Nar? Enheterna bestdmmer sjalva exakt datum. Férst ut Strandgatan
(period2) sedan N19, OS, N6
o Talare? Se skild lista pa Teams
o Noga med att frukost serveras varje gang. Senaste lasar var det ingen
traktering under den sista foreldsningen.
- Aland Pride 24-31.8 2025 - hur gick det? Lotta
o For att fa andra enheter med pa taget sa behdver man arbeta med denna
sak under detta lasar for att fa in detta i allas schema
(grupphandledningslektion el. dyl.) for hdsten 2026.



o Enworkshopdag/enhet foreslds. EKVALITA foreslas som
samarbetspartner. Boka in ett Teamsmote dar EKVALITA far presentera
vad de kan gora. (LoNo)

- Demokratidagarna, 15.9 2025. Fragestund pa Landskapsregeringen dar
studerande far stalla fragor till beslutsfataare. Jana Ekebom haller i detta.

- Barkraft 23.9 2025

- Manskliga rattighetersdag 10.12 2025 Forslag for Fika #2 N19, Cim
Dalhblom? Alexandra Pettersson? Philip Bjorkqvist?

- Hallbarhetsdagen (Merk) Januari/Februari 2026 Passar inte dd men mojlighet
finns senare under varterminen. Jaana Salminen (MERK) skulle ta detta med
programansvariga pa S1.

o Behover schemalaggas for varje enhet till lasaret 26-27. Varje
bitradande skall vara informerad, bjud in till Strandgatan varen 26 for
att se hur det gar till.

- Jamstalldhetsdagen (19 mars 2026) - tema?

- Show & Shine (maj 2026) Studeranderadet

Fyll gérna i forslag pa talare till frukostfika pa listan i Teams. Fika #2 pa N19 foreslas
héllas pa méanskliga rattigheters dag 10.12.2025.

Diskuterades attityder gentemot HBTQIA+ som kom fram under férestéllningen
Kérlekens pris. Var inga problem med AYG-studerande pa plats, men
hégstadieelevernas beteende var under all kritik. Visar pa stort behov av att jobba med
detta tema i framtiden.

Pride-fragesporten fick inga svar pa N19 eller N6. Det verkar ha varit oklart vem som
skulle informera studerande om att tavlingen pagick. Tydligare information pa Studnet
och framfor allt Wilmameddelande till alla studerande 6nskas till ndsta gang. Vore
ocksa bra om skolcoacherna kunde lyfta fram Pride 6verlag.

Tre studerande och tre larare gick i Prideparaden.

Diskuterades att arbetet med jamstalldhet och héallbarhet 6verlag bor styras tydligare
uppifran. Procességarna har en tendens att skjuta 6ver ansvaret pa processledarna,
men det forblir lite oklart vilket mandat vi som grupp har. Det blir konstigt om
medlemmar i gruppen t.ex. ska sédga at grupphandledare att de bér diskutera Pride med
studerande. Uppdraget b6r komma tydligt fran t.ex. bitrddande rektorer.

Diskuterades internationella kvinnodagen kontra mansdagen.

Ovriga punkter fér kinnedom.



8. Samarbetet med EKVALITA - Nya horisonter pa gang. Har finns stdod och hjalp att
fa gratis! Lotta rapporterar.

Fundera pa forslag till hurdant stod vi skulle 6nska av Ekvalita. Projektet pagar 2025-
2027. Bade fortbildning foér larare och workshops for studerande skulle vara bra. Om
mojligt vore det bra om en fortbildning for ldrarna kunde fas in under fortbildningsdagen
20.10.

9. Studerandes sprakbruk - detta drende skickas till studeranderadet
Inte bara sprakbruk utan aven attityd kunde gérna diskuteras.

Namndes att studerande pa N19 beter sig grisigt pa toaletterna. Dylikt har dven hant pa
N6 tidigare ar. Detta pekar pa bristande respekt for/omsorg om skolmiljon. Alla larare
bor engageras i att uppfostra studerande nar det galler att stada efter sig och halla
ordning. Diskuterades att daligt beteende séllan far konsekvenser vilket gor att
beteendet fortsétter (géller inte endast toalettbesdék).

10. Studerandes synlighet pa sociala medier och Studnet (studerande i var grupp
planerar och férverkligar)

Plan pa att lata studerande (en klass i taget) géra inlagg pa sociala medier om vad de
har pa gang. Diskuterades hur detta kunde férverkligas i praktiken — det ar kanske inte
en bra idé att manga olika studerande har inloggningsuppgifterna. Foéreslas att
studerande istéllet skickar bilder och tillhérande text till Marika. Papekades att det
behéver sékerstallas att de som dr med pa bilderna har gett sin tillatelse.

BLU23 bérjar med detta och gor inlagg nasta vecka.

11. Wall of Fame; kriterier (workshop: gruppvis tankar som sedan slas ihop)
Detta bearbetas under mote 4.9 -25

Kriterier for vad som kan laggas upp pa Wall of Fame:

- Studerande som aktivt framjar jamstalldhet eller hallbarhet i skolan
- Uppvisande av eget initiativ

- Inspirera andra, vara en peppande klasskamrat

- God ambassador for skolan

Exempel:

- Deltagande i Pride
- De som representerar skolan pa demokratidagen


https://ekvalitaeducation.fi/sv/nyahorisonter/

- Studerande som aktivt varnar om skolmiljon pa eget initiativ

“Kandidater” till Wall of Fame kan nomineras av studerande eller ladrare. Féreslagna
kandidater tas upp pa vara méten och vi kommer tillsammans éverens om huruvida
forslagen godkéanns eller inte. Godkéanda forslag laggs upp pa Wall of Fame i alla
skolhus. Hallbarhets- och jamstéalldhetsgruppen séatter ihop bild och férklarande
bildtext.

Felicia fragar Jana om hon kan ta bild pa representanterna pa demokratidagen.

Masse skriver ihop en text vi kan skicka till Marika for vidarebefordran till studerande via
Wilma. Masse meddelar da han har lagt upp texten i Teams, och resten av gruppen far
ge feedback innan texten skickas till Marika.

12. Ovriga drenden

Nasta mote ar 14.10. Jamstalldhetsgruppen har forhoppningsvis Ekvalita med pa detta
méte for att diskutera alternativinom projektet “Nya horisonter”.

13. Motet avslutas

Moétet avslutades 15:55.

Lotta och Michaels tankar varen 2025:

- Arbetet har blivit lite haltande eftersom medlemmar har varit dubbelbokade

- Processupplagget har gjort att arbetet har blivit effektivare

- Onskar lite mera genomslag for goda férslag (kompostering)

- Inspirerande att vara med i en dynamisk grupp med sa engagerade studerande

- Fortsatter garna med samma upplagg nasta lasar s att vi kan foradla gruppens
process (motesteknik, arbete i grupper) ytterligare

- Samarbete med héallbarhetsgruppen i lyceet

- Resultatet av vara enkater (jamstéalldhet, skolmiljo) behdver enheterna jobba
vidare med under ledning av bitradande rektor

- Positivt att kollegiet ges tillfalle att diskutera hallbarhet och jamstalldhet

- Vimaste kunna erbjuda nagot mera till vara aktiva studerande —formellt intyg,
stipendium, kompetenspoang i delmalet hallbarhet?

- Studeranderadet



